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Cesko patff mezi staty, které vnitrostatné upravily
definici rodinneho podnikani. Deloitte Legal

7/

se podilel na jeji priprave

Rodinnym podnikem je rodinnd obchodni korporace
nebo rodinna zivnost

Rodinné firmy je tfeba povaZovat za vyznamny prvek Ceské
ekonomiky, ktery stojf za to podporovat. Casto totiz plisobf

v regionech, kde vytvareji dalSf pracovnf mista a udrzuj
regionaini produkty, zvy3uji lokdInf zaméstnanost a funguiji
jako prevence vylidriovani venkova. Rovnéz vykazuji pomérné
vysokou stabilitu, a mohou tak byt oporou ekonomiky

i v dobach recese. Doposud u nas ale chybéla vnitrostatni
Uprava, ktera by jasné definovala rodinné podnikant jako
takové.

Asociace malych a stfednich podnikd a Zivnostnik(i CR, kterd
se dlouhodobé zasazuje o to, aby stat rodinné podnikani vice
podporoval, oslovila pravniky z Deloitte Legal s cilem
nadefinovat, co se rodinnym podnikanim jako takovym ma
vlastné rozumét. Ke spolupraci byl pfizvan rovnéz doc. JUDr.
Bohumil Havel, autor zakona o obchodnich korporacich.

Finalni ceska definice rodinného podniku zahrnuje rodinnou

To se zménilo v pllce kvétna, kdy vidda svwym usnesenim ) . ‘ . y .
P y VY obchodni korporaci a rodinnou zivnost a doslovné tedy znf:

definici rodinného podniku schvélila. Cesko se tak zaradilo
mezi staty, které maji vnitrostatné upraveno rodinné 1. Rodinnou obchodni korporaci je obchodni korporace, ve

podnikani. Firmam se tak otevrela do budoucna cesta pro
vetsi podporu, at uz jde o ziskavani dotaci nebo napfiklad
zaméstnavani rodinnych prislusnikd, i kdyz v prvnf fazi bude
definice slouzit zejména pro statistické sledovani rodinného

podnikéni. Na pfipravé této definice se podilel i tym pravnik{

z Deloitte Legal, ktery pomohl s préizkumem osvédcenych
zahranicnich metod v této oblasti a nasledné i s vytvorenim
definice jako takové.

Jak jsme hledali definici? Do déni jsme zapojili mezinarodni sit
Deloitte Legal - nejprve jsme zmapovali, zda, a pfipadné tedy

jakym zplsobem, je rodinné podnikani upraveno v jinych

evropskych zemich. Z tohoto prizkumu vyplynulo, Ze 74dné ze

zem{ Evropské unie sice v soucasné dobé nema komplexni
Upravu rodinného podnikani, ale v nékterych aspektech je
rodinné podnikani velmi Casto v pravnich radech ostatnich

zem({ zohlednéno. Na Slovensku byl dokonce prfipraven navrh
celého zakona o rodinném podnikani, ktery ale nakonec nebyl
pfijat. Tato navrhovana slovenska Uprava se stala inspiraci pro

Ceskou definici, pravé s ohledem na blizkost ceského
a slovenského pravniho radu.

Ceskéa republika se zatim nevydala cestou Gpravy rodinného

podnikani v pravnim predpise (definice byla pfijata usnesenim

VIady), ale do budoucna to rozhodné nenf vylouceno.

3.

které je nadpolovi¢ni pocet spolec¢nikd tvoren ¢leny jedné
rodiny a alespori jeden clen této rodiny je jejim
statutdrnim organem nebo ve které clenoveé jedné rodiny
pfimo nebo nepfimo vykonavaji vétsinu hlasovacich prav
a alespon jeden clen této rodiny je ¢lenem statutarniho
organu této obchodnf korporace. Za rodinnou obchodni
korporaci se povaZzuje také obchodni korporace, ve které
vetSinu hlasovacich prav vykonava ve prospéch jedné
rodiny fundace nebo svérensky spravce svérenského
fondu, pokud je soucasné alespon jeden clen této rodiny
¢lenem statutarniho organu fundace nebo svérensky
spravce svérenského fondu.

Rodinna Zivnost je podnikani, na kterém se svou praci
nebo majetkem podileji nejméné dva clenové jedné rodiny
a nejméné jeden z ¢lend této rodiny je drzitelem
Zivnostenského nebo jiného obdobného opravnéni nebo
je oprévnén k podnikani z jiného ddvodu.

Za Cleny jedné rodiny se pro Ucely rodinného podniku
povazuji spolecné pracujici manzelé nebo partnefi nebo
alespon s jednim z manzeld nebo partner( i jejich pribuzni
az do tretfho stupné osoby s manzely nebo partnery
seSvagrené az do druhého stupné, dale osoby pribuzné v
primé linii nebo sourozenci. Je-li mezi nimi osoba, ktera
nenf plné svépravna, zastupuje ji pri hlasovani zakonny
zastupce, pokud je nezletild, zastupuje ji opatrovnik.

Podivejte se, jak s rodinnymi firmami pracuje nase vlajkova
lod Deloitte Private.

Martina Jeklova
mjeklova@deloittece.com
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Budouci vyzvy startupovych spolecnosti: Co se
muZze stat, pokud nevénujete pozornost

red flagim?

KdyZ do vyhledévacle zadéte slovo ,compliance”, okamzité se
vam objevf vice ne7 1 miliarda vysledkd. V poslednich letech se
na verejnosti propiralo nemalé mnoZstvi podnikovych
skandall, coz odbornou i laickou veFejnost pfimélo zamyslet
se nad tématem compliance vic nez kdy pFedtim. Compliance
by vasf pozornosti nemélo ujit zejména, pokud vase
spolecnost patfi na trhu k tém rychle rostoucim. Jak predejit
komplikacim, které mohou vést k trestnimu stthanf, obrovskym
finannfm ztratdm Ci dokonce zéniku spolecnosti?

Pred par lety jste nejspiSe dostali skvély ndpad, potkali par
motivovanych kolegl a travili celé dny v improvizované
kanceldri ¢i garazi. Nyni vSak uz mate desitky, mozna stovky
zaméstnancy, a s plvodnimi ¢leny tymu se neschazite tak
Casto, jako kdysi. Jiz nejste malou spolecnosti, kde ,slovo
gentlemana” bylo oblibenym zplsobem uzavirani obchodu.
Zacinate si uvédomovat, Ze ackoli jste dfive nenavidéli vsechna
ta korporatni pravidla, nyni si ¢im dale tim Castéji pohravate

s mySlenkou formalné upravit pravidla fungovani vasi
spolecnosti.

Pravdépodobné si kladete otazku, zda je udrzitelné pracovat

a obchodovat stejnym zplsobem jako pred nékolika lety, nebo
zda je tfeba spolecné s rostoucim poc¢tem zameéstnanc(

a vyS$sim obratem néco zménit. Je dost dobre mozné, ze
Spatné spite, protoze vase konkurence také nespi a nikdy
nevite, kdo by mohl zneuzit &i vyzradit vase know-how, IP nebo
jiné druhy nehmotného majetky, jejichz hodnota je pro vas
nevycislitelna. Pokud jste o tom jesté nepfemysleli, mozna, ze
pravé ted nadeSel ten spravny cas. Nebudete-li na soucasné

i budouci vyzvy pfipraveni, v nejhorsim pripadé se mize stét,
Ze tady vaSe spolecnost za par let uz nebude.

5 vwwhod pro vaSi spolecnost, pokud zvolite compliance

Myslete na compliance jiz dnes! Ochrante svoji spole¢nost
a zvyste jeji hodnotu do budoucna!

V soucasnosti nabyva dodrzovani souladu s pravnimi predpisy
stale vice na vyznamu, a to vzhledem k rostoucimu mnozstvi
predpisl, kterymi se musf spolecnosti pfi svém podnikani ridit.
Jsme si védomi toho, ze vybudovat spolecnost fungujici piné

v souladu s témito pozadavky je narocné. Zaveden Ci
vylepSeni jiz fungujiciho compliance programu je vsak pro
spolecnost v mnohych ohledech velkym prinosem a umoznuje
ziskat konkurencni vyhodu na trhu.

Podivejte se na nékteré z vyhod compliance programu:

1. Sestaveni podrobného interniho manualu upravujiciho
kazdodenni procesy a pravidelné interni kontroly —
spole¢nost pracuje transparentné, s jasné definovanymi
povinnostmi a odpovédnostmi.

2. Podpora firemni kultury — spole€nost netoleruje
porusovan( internfch ¢i pravnich predpisd.

3. Posileni dlvéryhodnosti a obchodni znacky - spolegnost
pritahuje atraktivni investory, spolehlivé obchodni
partnery a Sirokou cflovou skupinu zékaznikd.

4. Minimalizace rizika ztraty dobré povésti a zmirnénf skod
ochranou spolecnosti pred trestni odpovednostf a jinymi
typy odpovédnosti - spolecnost minimalizuje reputacn,
obchodni, finan¢ni a pravni rizika.

5. VWyhodné&jsi postaveni spolecnosti v pripadném akvizi¢nim
procesu nebo v pfipadé hledanf investora - spole¢nost
zvySuje svoji financni hodnotu.

KdyZ hledate jehlu v kupce BIG DATA...

Casto se setkavame s klienty, kteff nam Fikaji: ,Nikdy by nas
nenapadlo, Ze se ndm néco takového mdze stat. Nikdy by nas
nenapadlo, Ze nasi spolecnost opusti ti nejvernéjsi
zameéstnanci a vezmou s sebou nejenom citlivé informace, ale
také jedinecné napady, na nichZ by konkuren¢nf spole¢nosti
mohly stavét Uspésny byznys. Jak mohlo dojit ke ztraté ¢i
odcizenf celé databéze zakaznikd? Kdo vyzradil ndpad, ktery
jsme si zrovna chtéli nechat patentovat? Pro¢ nasi
zameéstnanci spolupracuji s dodavateli a uzaviraji smlouvy,
které jsou pro nasi spolecnost nevyhodné? Pro¢ nam policie
prohledava kancelare a zabavuje nase laptopy a servery?”

a tak dale a tak déle...

Naruseni bezpec¢nosti osobnich Udajd zpdsobené Spatné
proskolenymi zaméstnanci, manipulace ve verejnych
zakazkach i podvody s Ucetnimi zaveérkami, za kterymi stoji
tzv. ,bile limecky” - to je jen zlomek prikladt selhani
jednotlivcl, které vsak mohou vést k vyznamnym ztratdm pro
celou spolecnost. Takova selhanf jsou zpravidla odhalena ve
chvili, kdy uz byla zplsobené $koda, a reputacni riziko pro
spolec¢nost je prilis vysoké.

V téchto situacich pomahéme nasim klientlm zjistit, co se
stalo a kdo je pachatelem. Mozna to zni jako jednoduchy tkol,
ale najit jehlu v kupce sena, resp. v kupé rozsahlych,
neprehlednych dat, mlze trvat pomérné dlouho, navzdory
vem sofistikovanym nastrojiim a technologiim, které méme
vySetfovani: rozhodnuti, jakou strategii ma spole¢nost zvolit
dal. Zalovat o ndhradu $kody? Podat trestni oznamenf?
Rozloucit se s neloajalnim zaméstnancem? Viyrovnat se
mimosoudné? a co dlkazy, které ma spolec¢nost k dispozici?
Jsou natolik silné, aby stalo za to, poustét se do boje?
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Vy jesté nemdte compliance program? Trestni stthanf jako
nejlerngjsi scénar

Zkuste svého zaméstnance Zalovat za zpUsobenou Ujmu

a s nejvétsi pravdépodobnosti se u soudu dozvite, Ze vase
spolecnost ve skute¢nosti danému zameéstnanci ,umoznila”
onu skodu zpUsobit, protoZe neucinila dostatek preventivnich
opatreni a nedisponovala dostate¢nymi kontrolnimi
mechanismy. Nebo jste nevénovali pozornost red flaglim

a varovnym signaldim a v dlsledku toho jste propasli
zédkonnou Ihdtu pro okamzité zrusenf pracovniho poméru
se zameéstnancem, ktery situaci zavinil.

Spole¢nosti, které nemaji spravné nastavené mechanismy pro
dodrzovani predpist (compliance program) se nemohou
jednoduse distancovat od jednani svych zaméstnancC nebo
vedeni. V nejhorsim pripadé je nakonec zalovana ¢i trestné

TechLaw zpravodaj: Ochrana osobnich Udaju

V dubnu 2019 vstoupil v t&innost adaptacni zakon k GDPR

a piisludny doprovodny zakon. UFad pro ochranu osobnfch
Udajl zvetejnil nékteré informace ke své dozorové ¢innosti,
konkrétné k uloZenym pokutdm a plénu kontrol v roce 2019

a rovnéz doplnil odpovédi k problematice zasilanf obchodnich
sdélent.

Utinnost adaptaniho a doprovodného zékona

Dne 26. dubna 2019 byl ve Sbirce z&kon( CR vyhlasen

a soucasneé vstoupil v i¢innost adaptacni zakon k GDPR,
konkrétné zakon ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich
Udajl, a jeho doprovodny zakon ¢. 111/2019 Sb., kterym se
meéni nékteré zakony v souvislosti s prijetim zakona

0 zpracovani osobnich Gdaj.

O zménéch, které vyse uvedené zékony prinaseji, se mlzete
docist v dubnovém vydani naseho TechlLaw zpravodaje.
Stahnéte si Uplné znéni zakond.

Cinnost GFadu pro ochranu osobnich (idajl (avizované
kontroly a uloZené pokuty)

UFad pro ochranu osobnich tdajd (,U¥ad") uverejnil v reakc
na podanou zadost o poskytnuti informace dle zakona

0 svobodném pfistupu k informacim prehled typl spravct
osobnich Gdajd, ktefi majf byt dle kontrolniho planu Uradu pro
rok 2019 predmétem jeho kontroly. Ufad se bude mimo jiné
zameérovat na problematiku zpracovani cookies, zabezpeceni
osobnich Udajl ze strany zpracovatell, zpracovani

v souvislosti s vyvojem a provozem mobilnich aplikaci ¢i
zpracovani osobnich Gdajl zadatell o uzavrenf Gvérové
smlouvy online.

stihana sama spolecnost. Spolecnosti, jez Celi obvinéni

z trestného ¢inu, maji pred sebou tézky Ukol branit se
napfiklad tim, Ze se jednalo o selhanf jednotlivce, nikoli

0 tzv. best practice, tedy bézné a osvédcené postupy
spolecnosti, a Ze spolecnost disponuje dostatecnymi
opatrenimi pro zajisténi souladu s internimi

a pravnimi predpisy. V ramci forenznich vySetfovani, na
kterych s kolegy z Deloitte pracujeme, ve vétsiné spolecnostf
identifikujeme zavazna systémova pochybeni. Podle nasich
zkuSenosti Ceské spole¢nosti zpravidla nedisponuji skute¢né
funkenim a efektivnim compliance programem. Co vy a vase
rychle rostouci spole¢nost? Stanete se lidrem v oblasti
compliance?

Jaroslava Kractinovd
'kracunova@deloittece.com

Alexander Nagy
anagy@deloittece.com

Livia Kulhovad
lkulhova@deloittece.com

V ndvaznosti na podané z&dosti o poskytnuti informace Ufad
rovnéz uverejnil informaci o poctu a vysi doposud uloZenych
pokut za poruseni GDPR. Doposud nejvyssi, zatim vsak
nepravomocna, je pokuta 250.000 K¢ za poruseni zasady
minimalizace (pozadavku na zpracovani pouze takovych Gdajd,
které jsou pro spinéni stanoveného Ucelu nezbytné).

Prehled typl spravcd, ktefi mohou byt v roce 2019
predmétem kontroly ze strany Ufadu, stejné jako informace
k uloZzenym pokutam, jsou dostupné zde.

U¥ad doplnil odpovédi k problematice nevyzadanych
obchodnich sdélenf

V plice dubna UFad aktualizoval své odpovédi na ¢asto
kladené otazky k problematice zasilani ocbchodnich sdélent.

U¥ad tak na jednom misté shrnuje n&které jiz dFive
prezentované nazory a rovnez nekteré nové.

Za zminku stoji nékolik rozebiranych bodd, zejména:

e zda je mozné elektronicky oslovovat adresaty pouze se
zadosti o souhlas se zasilanim do budoucna,

¢ kdy nejpozdéji je potfeba adresatovi nabidnout moznost
odmitnutf zasilant,

e zda obchodni sdéleni musi byt oznaceno pouze jako
,obchodni sdéleni”, nebo zda je mozné pouzit jiny
priléhavy wyraz,

e vjaké situaci Ufad doporucuje tzv. double opt-in, tj.
potvrzeni udéleného souhlasu
prostrednictvim dodatecného emailového dotazu, a

e pres dvacet dalsich bodu.

Aktualizované odpovédi Ize najit na pfislusné podstrance

Uoou.


mailto:jkracunova@deloittece.com
mailto:anagy@deloittece.com
mailto:lkulhova@deloittece.com
https://www.dreport.cz/blog/techlaw-zpravodaj-ochrana-osobnich-udaju-duben-2019/
https://aplikace.mvcr.cz/sbirka-zakonu/ViewFile.aspx?type=c&id=38632
https://www.uoou.cz/poskytnuti-informaci-o-dozorove-cinnosti/ds-5497/archiv=0&p1=2567
https://www.uoou.cz/casto-kladene-otazky-k-zakonu-c-480-2004-sb/ds-5494/archiv%3D1&p1%3D1493
https://www.uoou.cz/casto-kladene-otazky-k-zakonu-c-480-2004-sb/ds-5494/archiv%3D1&p1%3D1493

g
k.‘ Pravni novinky - dReport Cerven 2019
L

Zaregistrujte se k odbéru naseho Techlaw zpravodaje Vaclav Filip
a ziskejte souhrnny prehled o novinkach, rozhodnuti viilip@deloittece.com
prislusnych institucf a narodnich i evropskych soud ¢i

aktudlnich trendech a dalsich zménach v téchto oblastech.

Jén Kuklinca
jkuklinca@deloittece.com

e Telekomunikace a média

e E-commerce, blockchain, fintech
e IP/IT pravo a nové technologie

e Ochrana osobnfch udajl

Matus Tutko
mtutko@deloittece.com
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